
 

УТВЕРЖДАЮ: 

Заведующий ГБДОУ детским садом №65 

Выборгского района Санкт-Петербурга 

________________ Е.П.Момотова 

«14» декабря 2021 г 

ОТЧЕТ  

ПО ПЛАНУ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ 

в ГБДОУ детский сад № 65 Выборгского района Санкт–Петербурга на 2018-2022 годы 

за 2021 г 

 

№ Наименование мероприятия 
Срок 

выполнения 
Информация о выполнении  

Организационные мероприятия 

1.  Проведение заседаний Комиссии по 

противодействию коррупции в ГБДОУ детского сада 

№65 Выборгского района Санкт-Петербурга 

по мере 

необходимости, 

но не реже одного 

раза в полугодие 

Заседание № 1 проведено 28.05.2021.  

Рассмотренные вопросы: 

 Результаты работы комиссии за первое полугодие 2021г; 

 Информирование населения о реализации антикоррупционной 

политики в учреждении;  

 Профилактика коррупционных и иных правонарушений; 

 Рассмотрение результатов выполнения Плана мероприятий по 

противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад № 65 

Выборгского района Санкт-Петербурга на 2018-2022 годы за первое 

полугодие 2021 года. 

Заседание №2 проведено 08.12.2021г 

Рассмотренные вопросы:  

 Результаты работы комиссии за второе полугодие 2021г;  

 Выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции в 

ГБДОУ детский сад № 65 Выборгского района Санкт-Петербурга за 

2021 год; 

 Информировании населения о реализации антикоррупционной 

политики в учреждении в 2021г;  

 Проведение кадрового анализа сотрудников для выявления случаев 

наличия родственных отношений между сотрудниками учреждения 

(Результат: отсутствует конфликт интересов, так как случаев 

родственных отношений среди сотрудников не выявлено) 

 Итоги организации закупок товаров, работ, услуг в учреждения в 

соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ 

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд»;  

 Разработка и утверждение Плана работы комиссии по 

противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад № 65 

Выборгского района Санкт-Петербурга на 2022г. 



№ Наименование мероприятия 
Срок 

выполнения 
Информация о выполнении  

2.  Подготовка правового акта о должностном лице, 

ответственном за профилактику коррупционных и 

иных правонарушений, и внесение изменений в 

приказ в случае кадровых изменений 

 

Сентябрь 2021г Был подготовлен приказ № 240-о.д. от 01.09.2021г. о назначении 

ответственного за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений Купчишиной З.П. 

3.  Внесение изменений в должностную инструкцию 

сотрудника учреждения - лица, ответственного за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений 

 

Сентябрь 2021г. Были внесены изменения в должностную инструкцию  

Купчишиной З.П. 

4.  Внесение изменений в план мероприятий по 

противодействию коррупции в ГБДОУ детского сада 

№65 Выборгского района Санкт-Петербурга на 2018-

2022 годы 

 

по мере 

необходимости 

Внесены изменения в графу «Ответственный исполнитель».  

Заменена: Великанова М.Т. на Момотова Е.П., Гаврилова Н.Н. на 

Купчишина З.П. 

 

Профилактика коррупционных и иных правонарушений 
5.  Принятие Кодекса этики и служебного поведения 

работников ГБДОУ детского сада №65 Выборгского 

района Санкт-Петербурга 

по мере 

необходимости 

Кодекс этики и служебного поведения утвержден приказом 

заведующего детским садом №274 от 16.12.2020 г. соблюдается в 

полной мере. 

6.  Организация и осуществление еженедельного приема 

граждан, в том числе и по вопросам противодействия 

коррупции 

в течение 

отчетного года 

Момотова Екатерина Павловна, заведующий, осуществляет прием 

граждан, в том числе и по вопросам противодействия коррупции. 

7.  Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений граждан и 

организаций, в том числе содержащих сведения о 

коррупции в учреждении 

по мере 

поступления 

информации 

Момотова Екатерина Павловна, рассматривает, в соответствии с 

действующим законодательством, обращения граждан и организаций.  

Сведений о коррупции в учреждении не поступало. 

8.  Обновление информации на стенде «Коррупции – 

нет!» 

по мере 

необходимости 

Информация обновлена. В наличии информация на 2021г. 

9.  Выступление руководителя ДОУ на общих 

родительских собраниях с вопросом, касающимся 

профилактики коррупционных и иных 

правонарушений 

2 раза в год На общих родительских собраниях от 25.05.2021г и 01.09.2021г. 

Момотова Екатерина Павловна, заведующий, ознакомила родителей с 

распоряжением Комитета по образованию № 2524-р от 30.10.2013г., а 

так же выступила с вопросом, касающимся профилактики коррупции в 

ДОУ и недопустимости сбора денежных средств  

10.  Проведение консультаций и личных бесед с 

сотрудниками по вопросам антикоррупционного 

поведения 

по мере 

необходимости 
29.03.2021г с сотрудниками проведено совещание, на котором 

рассмотрен вопрос «Коррупционные составляющие учебного 

процесса» и проведено тестирование сотрудников на знание 

законодательства о противодействии коррупции. 

02.09.2021г с сотрудниками проведен открытый диалог «О фактах 

проявления коррупции в повседневной жизни» 
 



№ Наименование мероприятия 
Срок 

выполнения 
Информация о выполнении  

11.  Ознакомление родителей (законных представителей) 

под подпись с локальными нормативными актами 

ДОУ 

в течение 

отчетного года 

В наличии имеются листы ознакомления с локальными актами ДОУ с 

подписями родителей, в том числе с Распоряжением от 30 октября 

2013 года №2524-р "Об утверждении методических рекомендация "О 

порядке Привлечения и использования средств физических и (или) 

юридических лиц и мерах по предупреждению незаконного сбора 

средств с родителей (законных представителей обучающихся, 

воспитанников государственных образовательных организаций Санкт-

Петербурга». 

 

Реализация антикоррупционной политики в сферах экономики, использования государственного имущества Санкт-Петербурга, 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд 

 

12.  Осуществление контроля за предоставлением 

платных услуг и расходования денежных средств, 

полученных учреждением от оказания платных услуг 

 

в течение 

отчетного года 

Платные услуги в ГБДОУ детский сад №65 Выборгского района 

Санкт-Петербурга не оказываются 

13.  Организация и проведение инвентаризации 

имущества ДОУ по анализу эффективности его 

использования 

 

в течение 

отчетного года 

В ходе проведения инвентаризации установлено, что все денежные 

средства бюджета подтверждены банковскими выписками и 

документами согласования задолженности. 

14.  Осуществление контроля за соблюдением требований 

законодательства при осуществлении закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения нужд 

учреждения 

в течение 

отчетного года 

Ведется постоянный контроль за соблюдением требований 

законодательства при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд учреждения, вся необходимая информация по 

деятельности учреждения размещена на сайте ДОУ, а так же находится 

в открытом доступе на сайте ЕИС. 

 

Антикоррупционный мониторинг  

15.  Подготовка отчета об исполнении Плана 

мероприятий по противодействию коррупции на 

2018-2022 годы и рассмотрение отчета на совещании 

у руководителя учреждения 

ежегодно: 

до 20 июня 

и до 20 декабря 

На совещании у заведующего детским садом 06.12.2021г. рассмотрены 

итоги реализации плана мероприятий по противодействию коррупции 

в ГБДОУ детского сада №65 Выборгского района Санкт-Петербурга на 

2018-2022 годы за 2021 год. По итогам все мероприятия исполнены. 

16.  Направление информации о реализации Плана 

мероприятий по противодействию коррупции на 

2018-2022 годы в отдел по вопросам государственной 

службы и кадров администрации Выборгского района 

Санкт-Петербурга 

ежегодно: 

до 20 июня 

и до 20 декабря 

Отчет направлен в отдел по вопросам государственной службы и 

кадров администрации Выборгского района Санкт-Петербурга 

(14.12.2021 оригинал). 



№ Наименование мероприятия 
Срок 

выполнения 
Информация о выполнении  

17.  Осуществление экспертизы жалоб и обращений (в 

том числе электронных обращений на сайте ДОУ  

«Обратная связь») родителей и представителей 

общественности о наличии сведений о фактах 

коррупции и проверки наличия фактов, указанных в 

обращениях 

в течение 

отчетного года 
Обращений, содержащих сведения о коррупции в учреждении, не 

поступало. 

18.  Проведение ежегодного опроса родителей (законных 

представителей) воспитанников с целью определения 

степени их удовлетворенности работой ДОУ, 

качеством предоставляемых образовательных услуг 

 

1 раз в год 25.05.2021 проводилось, на основании приказа заведующего от 

22.03.2021 № 86-од, анкетирование родителей детей выпускных групп. 

Всего приняли участие в анкетировании 37 человек.  

Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и информационное 

обеспечение реализации антикоррупционной политики  

19.  Размещение (обновление) на информационных 

стендах, официальном сайте учреждения информации 

о противодействии коррупции, с указанием 

организаций и их контактной информации, в которые 

следует обращаться для сообщений о фактах 

коррупции 

в течение 

отчетного года 

В течение года обновлялась информация на стендах, официальном 

сайте. 

На сайте в разделе «Противодействие коррупции» информация 

размещена в соответствии с Распоряжением администрации 

губернатора Санкт-Петербурга № 9-ра от 20.04.2018г (с изменениями 

на 31.10.2018 года).  

Персональный сайт - Коррупции НЕТ!!! (gov.spb.ru) 

20.  Проведение «Дней гражданской и правовой 

сознательности»  

26.05-28.05 

2021 года 

В период проведения «Дней гражданской и правовой сознательности» 

был установлен в холле 1 этажа ящик «Стоп, коррупция!» для сбора 

записок о случаях коррупционного поведения сотрудников или 

родителей (законных представителей) воспитанников 

 

 

Антикоррупционное образование 

21.  Организация и проведение тестирования сотрудников 

учреждения на знание законодательства о 

противодействии коррупции  

1 раз в год 29.03.2021г. Проведено тестирование сотрудников на основании 

приказа заведующего от 22.03.2021 № 86-од, участвовало 51 человек. 

Итоги подведены. Размещены на сайте. 

22.  Организация совещаний, семинаров (обучающих 

мероприятий) с сотрудниками по вопросам 

предупреждения и противодействия коррупции 

В течение 

отчетного года 
Заведующий - Момотова Е.П провела индивидуальные консультации 

с сотрудниками о возможных новых видах проявления коррупции в 

период пандемии. 

http://ds65.vyb.gov.spb.ru/index/korrupcii_net/0-40


№ Наименование мероприятия 
Срок 

выполнения 
Информация о выполнении  

23.  Обучение лица, ответственного за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений, а также 

лиц, являющихся членами контрактной службы и 

комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения нужд учреждения 

В течение 

отчетного года 

Купчишина З.П., старший воспитатель, прошла обучение с 07.12.2021г 

по 14.12.2021г по программе «Антикоррупционная стратегия. 

Предупреждение коррупционных правонарушений» в объеме 36 часов 

и по программе «Организация исполнения законодательных актов и 

управленческих решений в области противодействия коррупции: 

деятельность ответственного в образовательной организации» в 

объеме 36 часов. 

 

 

 

          Заведующий ГБДОУ детского сада № 65 Выборгского района Санкт-Петербурга:   ___________________ Е.П. Момотова 

         14.12.2021г 
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